UMOWA

0 udzielenie zamoéwienia na udzielanie Swiadczen zdrowotnych

zawarta na podstawie art. 26 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011

o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.)

Zawarta dnia ......... 2012 r. w Katowicach pomiedzy:

Megrez Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach ul. Sokolska 8 zarejestrowang w Rejestrze
Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego w Sagdzie Rejonowym
Katowice Wschod w Katowicach Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem 0000302837, o
optaconym kapitale zaktadowym 1 400 000,00zt., NIP: 6342670310,

reprezentowany przez:

Mariole Szulc — Prezes Zarzadu

Krzysztofa Leki — Wiceprezesa Zarzadu

zwanym w tresci umowy ,,Udzielajacym Zaméwienia”,

a Paniag/em

zamieszkata;

PESEL:

REGON:

NIP:

Posiadajacg prawo wykonywania zawodu nr

prowadzacym indywidualng praktyke lekarskg pod nazwa;

oraz posiadajgcym zezwolenie i wpis do rejestru indywidualnych specjalistycznych praktyk lekarskich
prowadzonych przez Okregowg Izbe Lekarskg w ....... , zwanego w dalszej cze$Sci umowy
»Przyjmujacym Zaméwienie”.

Przyjmujacy Zamowienie oSwiadcza, ze rozliczenie dziatalnosci kontraktowej z Urzedem Skarbowym
nastapi — przez prywatng praktyke lekarskg zgtoszong w Okregowej Izbie Lekarskigjw ................

§1

PRZEPISY OGOLNE
1.Do niniejszej umowy majg zastosowanie, w szczegdInosci:
a) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks Cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 ze zm.),
b) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2011 nr 112, poz. 654 z pdzn.
zm.),
c) ustawa z dnia 5 grudnia 1996 r. 0 zawodzie lekarza i lekarza dentysty(Dz. U. Nr 28, poz. 152 ze zm.),
d) Kodeks Etyki Lekarskiej,
2.llekro¢ w niniejszej umowie mowa o:
a) ,Spotce” rozumie sie Megrez Sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach ul. Sokolska 8
b) ,szpitalu” rozumie sie Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Tychach przy ul. Edukacji 102, bedacy
przedsiebiorstwem podmiotu leczniczego spoétki Megrez Sp. z 0.0. w Katowicach
¢) godzinach ordynackich rozumie sie przez to godziny od 7.25 do 15.00 od poniedziatku do piatku,
d) godzinach pozaordynackich rozumie sie przez to godziny od 15.00 do 7.25 od poniedziatku do pigtku
oraz od 7.25 do 7.25 soboty, niedziele, dni Swigteczne

§2
PRZEDMIOT
1. Udzielajacy zamoéwienia udziela zamdwienia na udzielanie $wiadczen zdrowotnych w szpitalu, w
okre$lonym umowg zakresie ,a Przyjmujacy Zamdwienie przyjmuje zaméwienie, zobowigzujac sie do



wykonywania zadan w zakresie przedmiotu udzielonego zamdwienia i na zasadach okreslonych
niniejszg umowa. Realizacja zamoéwienia polega miedzy innymi na wykonywaniu czynno$ci stuzacych
zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia pacjentéw, w szczegdino$ci na leczeniu i sprawowaniu
catodobowej opieki medycznej nad pacjentami szpitala, badaniu, kwalifikacji i przyjeciu pacjentow w
Oddziatach Udzielajagcego Zaméwienia, zapewnienie ciggtosci procesu diagnostyczno —
terapeutycznego pacjentow w szpitalu, zapewnienie statej konsultacji pacjentow Udzielajacego
Zambwienie z zakresu specjalizacji lekarskiej Przyjmujacego Zamdwienie, w tym zagwarantowanie
konsultaciji lekarskiej lub innych procedur w ramach izby przyjec szpitala lub innych oddziatow
szpitala, wykonywania konsultacji na wezwanie lekarzy innych komorek organizacyjnych lub gdy
zachodzi potrzeba ratowania zycia i zdrowia pacjenta.

2. Przyjmujacy Zamowienie Swiadczyt bedzie ustugi w szpitalu na Oddziale Neurologii lub w  1zbie
Przyje¢ szpitala

3. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzuje sie wykonywac przedmiot umowy z nalezytq starannoscia.

4. Przyjmujacy Zamowienie moze powierzy¢ wykonanie swiadczen osobie trzeciej wytacznie za zgodg
Udzielajacego Zamowienia, wyrazong na pi$mie pod rygorem niewazno$ci.

§3

CZAS UDZIELANIA SWIADCZEN
1. Przyjmujacy Zamdwienie udziela $wiadczen zdrowotnych wynikajacych z niniejszej umowy
w godzinach pozaordynackich wynikajacych z przyjetego przez strony harmonogramu .
2.Harmonogram $wiadczenia ustug uzgadniany bedzie na kazdy miesigc kalendarzowy pomiedzy
Przyjmujacym Zamowienie i Udzielajgcym Zamowienie na nastepujacych zasadach:
a) Przyjmujacy Zaméwienie ustala¢ bedzie czas wykonywania $wiadczen w danym miesigcu
z Kierownikiem Oddziatu, ktory koordynuje Swiadczenia zdrowotne w Oddziale Neurologii , w
terminie do 20 dnia miesiaca poprzedzajacego miesigc, w ktérym Przyjmujacy Zamdwienie
wykonywat bedzie $wiadczenia. W szczegolnych  okoliczno$ciach, celem zapewnienia ciggtosci
procesu diagnostyczno — terapeutycznego oddziatu, o0 obsadzie godzin oraz dniach $wiadczenia
ustug decyduje Kierownik Oddziatu.
b) osobowy rozktad $wiadczonych ustug przez Przyjmujacego Zamoéwienie, po jego ustaleniu zgodnie
z § 3 ust 2 a) jest przedktadany , co miesigc do 25 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktérym
Przyjmujacy Zamowienie wykonywat bedzie $wiadczenia do rejestracji w  Zespole ds. Kadr
Udzielajgcego Zamowienie,
c) zmiany w uzgodnionym w ten sposéb harmonogramie mogq by¢ wprowadzone tylko za pisemng
zgoda Przyjmujacego Zamodwienie i Udzielajagcego Zamowienie, chyba ze wynikajg z decyzji
Kierownika Oddziatu, o ktorej mowa w § 3 ust 2 a ) niniejszej umowy. Ewidencja godzin czasu
$wiadczenia ustug przez Przyjmujacego Zamodwienie prowadzona bedzie w sposéb przyjety
u Udzielajacego Zaméwienie.

§4

ODPOWIEDZIALNOSC
Przyjmujacy Zamowienie ponosi odpowiedzialnos¢ wobec 0séb trzecich oraz wobec Udzielajacego
Zamowienia za:
a) nienalezyte wykonanie $wiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy,
b) sprzet i aparature medyczng wykorzystywang przez Przyjmujacego Zaméwienie do $wiadczenia
ustug. Przyjmujacy Zamdwienie odpowiada za szkody wyrzadzone w sprzecie i aparaturze medycznej,
Z jego winy.

§5
UBEZPIECZENIE
1. Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie do posiadania w catym okresie obowigzywania niniejsze;
umowy waznej umowy obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnoSci cywilnej za szkody
wyrzadzone przy wykonywaniu czynno$ci zawodowych, zawartej zgodnie z aktualnie, bezwzglednie
obowigzujacymi, w tym zakresie przepisami prawa.



2. Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest udokumentowac fakt zawarcia umowy ubezpieczenia,
o ktérej mowa powyzej w terminie 14 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy. Niedopetnienie obowigzku,
0 ktérym mowa powyzej stanowi samodzielng podstawe do rozwigzania niniejszej umowy, bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

3. W przypadku, gdy umowa obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej obejmuje
krotszy okres niz czas trwania niniejszej umowy Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest przediozy¢
nowg polise ubezpieczeniowg, w terminie 14 dni od dnia uptywu okresu wazno$ci dotychczasowej
polisy ubezpieczeniowej. Nie przedtozenie waznej polisy ubezpieczeniowej w w/w terminie, spowoduje
rozwigzanie niniejszej umowy przez Udzielajagcego Zamodwienie, bez zachowania okresu
wypowiedzenia.

4. Niedopetnienie obowigzku, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, nie zwalnia Przyjmujgcego Zamdwienie od
odpowiedzialnosci za wykonanie umowy.

§6

WYNAGRODZENIE
1.Za realizacje przedmiotu umowy Przyjmujagcemu Zamowienie przystuguje nastepujace
wynagrodzenie:
W WYSOKOSCI & vvvvvrernnnn zi brutto za godzine stownie: .............. 00/100
Za niepetng godzine udzielania $wiadczen wynagrodzenie wyliczone zostanie proporcjonalnie do czasu
udzielania Swiadczenia.
2. Nalezno$¢ za wykonane ustugi ptatna bedzie w okresach odpowiadajacych miesigcowi
kalendarzowemu, w oparciu o wystawiony przez Przyjmujacego Zamdwienie rachunek. Przyjmujacy
Zambwienie kalkuluje na wystawionym rachunku nalezne mu wynagrodzenie w oparciu o0 zasady
oznaczone w ust. 1 . Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest przediozy¢é w Zespole ds. Kadr
Udzielajacego Zamowienie rachunek w terminie do dnia 5 nastepujgcego po miesigcu, za ktory
rachunek jest wystawiany. Ptatno$¢ naleznosci objetych rachunkiem wystawionym za zasadach, o
ktérych mowa w powyzej, bedzie mie¢ miejsce w terminie 21 dni od dnia otrzymania rachunku przez
Udzielajacego Zamowienia, jednak nie wczesniej niz 25 dnia kazdego miesigca.
3.W przypadku nie dotrzymania terminu ptatnosci, o ktérym mowa w ust.2 Przyjmujagcemu Zaméwienie
przystugujg odsetki ustawowe za zwioke.
4 Data obcigzenia rachunku bankowego Udzielajagcego Zaméwienia jest datg ptatnoSci.

§7

PRAWA | OBOWIAZKI PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE
1.Przyjmujacy Zamowienie zobowigzuje sie w szczegdlnosci do:
a) wykonywania przedmiotu umowy osobiscie za wyjatkami przewidzianymi w umowie,
b) wykonywania swoich obowigzkéw rzetelnie, z zachowaniem nalezytej staranno$ci, zgodnie
z zasadami sztuki lekarskiej,
c) poddania sie kontroli Udzielajgcemu Zamdwienia w zakresie jakos$ci $wiadczen, wiasciwego
wykorzystania udostepnionego mu majatku, prawidtowosci prowadzonej dokumentacji medycznej oraz
okreslonej sprawozdawczosci statystycznej,
d) prowadzenia dokumentacji medycznej oraz sprawozdawczo$ci na zasadach obowigzujgcych
w podmiotach leczniczych, zgodnie z obowigzujgcym ustawodawstwem lub zarzadzeniami
wewnetrznymi Udzielajacego Zamowienia,
e) prowadzenia procesu terapeutyczno — diagnostycznego hospitalizowanych chorych,
f) udziatu w dziatalnosci naukowej w ramach programéw naukowych prowadzonych przez
Udzielajacego Zamdwienia oraz udziatu w dziatalno$ci dydaktycznej prowadzonej przez udzielajacego
Zamowienie,
g) realizacji zadan zlecanych ustnie badz pisemnie przez Kierownika Oddziatu, Zarzad Spotki,
Dyrektora ds. Lecznictwa lub osobe przez niego wyznaczona, dotyczacych wykonywania czynno$ci
diagnostyczno - leczniczych,
h) nauki i podnoszenia wtasnych kwalifikacji,
i) przygotowania i wykonywania zabiegdw wynikajacych z zakresu Swiadczonych ustug,



j) systematycznej analizy powikfart po wykonanych zabiegach/badaniach ze zgonem wigcznie,

k) sporzadzania dokumentacji medyczne;j i statystycznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
lub zarzadzeniami Udzielajagcego Zamowienie, w tym dla celéw sprawozdawczych, sadowych,
orzeczniczych, szkoleniowych. Sporzadzona dokumentacja powinna by¢ przekazana Udzielajagcemu
Zambwienie nie pdzniej niz w ciggu 3 dni po realizacji ustugi na rzecz pacjenta szpitala,

) wydawania orzeczen o czasowej niezdolnosci do pracy, skierowan, opinii i zaSwiadczen wedtug zasad
obowigzujacych w podmiotach leczniczych lub zarzadzen wewnetrznych Udzielajgcego Zamdwienia,

1) udzielania konsultacji lekarzom, ktorych taczy z Udzielajacym Zamowienie umowa o prace lub inna
umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w terminie niezbednym dla zachowania ciggto$ci procesu
diagnostyczno - terapeutycznego,z uwzglednieniem stanu zdrowia pacjenta,

m) wykorzystywania udostepnionych lokali, sprzetu medycznego i aparatury wytacznie do celow
zwigzanych z realizacjg niniejszej umowy, z zachowaniem obowigzujacych zasad ich uzytkowania oraz
do nie udostepniania ich osobom trzecim bez pisemnej zgody Udzielajacego Zamédwienia,

n) nadzoru pod wzgledem merytorycznym nad historiami choréb pacjentéw,

0) udzielania informacji o stanie zdrowia pacjentom oddziatu oraz osobom wskazanym przez pacjenta
jako upowaznionych do pozyskiwania informacji o stanie zdrowia pacjenta,

p) wspdtpracy z pozostatym personelem przy organizacji ciggto$ci pracy oddziatu pod wzgledem
personalnym, w tym takze w przypadku nieobecno$ci pracownikéw dla zapewnienia nalezytego
wykonywania umoéw z NFZ,

2. Nadto Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie do:

a) nie wykorzystywania danych pozyskiwanych w zwigzku z realizacjg umowy i w czasie trwania umowy
dla potrzeb innych, niz potrzeby Udzielajgcego Zamdwienia,

b) przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa, w tym przepiséw BHP, przeciwpozarowych lub
wewnetrznych zarzadzen Udzielajagcego Zaméwienia,

c) samodzielnego dokonywania rozliczen z tytutu podatkdw i ubezpieczen naleznych od przychodow
osigganych z niniejszej umowy, zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) wykonywania na wiasny koszt niezbednych badan oraz przedktadania Udzielajacemu Zamowienia
aktualnego zas$wiadczenia lekarskiego, potwierdzajgcego brak przeciwwskazan do wykonywania
zawodu lekarza,

e) przestrzegania zakazu konkurencji poprzez powstrzymanie sie od Swiadczenia ustug na rzecz
innych podmiotéw w godzinach $wiadczenia ustug zdrowotnych u Udzielajgcego Zamdwienie,

f) wspotpracy z pozostatym personelem w zakresie sprawowanej opieki nad pacjentem,

g) ustalania doktadnego czasu i miejsca wykonywania $wiadczen wspdlnie z lekarzami Oddziatu,
W sposob pozwalajacy na nalezyte wykonanie zadan wynikajacych z niniejszej umowy.

h) powstrzymania si¢ od pobierania od pacjentow jakichkolwiek korzy$ci majatkowych, uzalezniania
od korzysci majatkowych udzielania $wiadczen,

i) w okresie obowigzywania niniejszej umowy Przyjmujacy Zaméwienie , bez uprzedniej, pisemne;
zgody Udzielajagcego Zamowienie nie bedzie rekomendowac pacjentom szpitala ustug innych
zaktaddéw opieki zdrowotnej i gabinetéw lekarskich prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng lub o
profilu zblizonym do profilu dziatalno$ci szpitala.

3. Przyjmujacemu Zamowienie przystuguje, z uwzglednieniem praw wynikajacych z postanowien
przedmiotowej umowy, prawo do:

a) zasiegania opinii i skorzystania z konsultacji i do$wiadczen innych lekarzy z mozliwoscig ich
bezposredniego udziatu wtacznie, ktorych z Udzielajagcym Zamowienie taczy stosunek pracy lub umowa
0 udzielanie $wiadczen zdrowotnych,

b) kierowania pacjentow na leczenie w innych placéwkach ochrony zdrowia, jezeli wymagac bedzie tego
stan zdrowia pacjenta, a mozliwosci diagnostyczne i lecznicze Udzielajgcego Zamdwienia nie
zapewniajg dalszej mozliwosci leczenia.

4 W czasie trwania umowy Przyjmujacy Zamowienie oswiadcza, iz zobowigzuje sie do zachowania
tajemnicy wysoko$ci otrzymywanego na podstawie niniejszej umowy wynagrodzenia. Przez dochowanie
tej klauzuli poufnosci rozumie sie rowniez: zakaz pozyskiwania informacji o wynagrodzeniu innych
pracownikow Udzielajagcego Zamowienia lub innych osob $wiadczacych ustugi na jego rzecz, zakaz
ujawniania wtasnego wynagrodzenia wobec innych pracownikéw Udzielajacego Zamdwienia lub innych



0s6b Swiadczacych ustugi na jego rzecz, zakaz wykorzystywania informacji pozyskanych z naruszeniem
niniejszej klauzuli poufnosci w swych kontaktach z Udzielajgcym Zamdwienie lub dla osiggania
jakichkolwiek celow osobistych.

5.W czasie obowigzywania niniejszej umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie do
powstrzymania od dokonywania nastepujacych czynnosci:

a) przekazywania, ujawniania lub wykorzystywania w jakikolwiek sposob informacji stanowigcych
tajemnice Udzielajacego Zamowienia, ktdre zagrazatoby lub naruszatyby interes jego przedsigbiorstwa,
b) wykorzystywania i ujawniania danych pacjentéw oraz informacji medycznych uzyskanych w zwigzku
z wykonaniem umowy,

c) wykorzystywania i ujawniania danych (w szczegélnosci danych osobowych) pracownikéw, innych
0s0b $wiadczacych ustugi na rzecz Spotki | wspotpracownikow Udzielajagcego Zamowienie uzyskanych
w zwigzku z wykonaniem niniejszej umowy.

6.Zobowigzanie wymienione w § 7 ust 5 bedzie obowigzywaé zarébwno w czasie trwania niniejszej
umowy oraz po okresie jej obowigzywania.

7.Jednoczesnie Przyjmujacy Zamowienie o$wiadcza, iz zostat poinformowany i przyjmuje do
wiadomosci ze:

a) przez tajemnice przedsigbiorstwa rozumie sie nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje
techniczne, technologiczne, handlowe, know how, organizacyjne przedsiebiorstwa lub inne informacje
posiadajace warto$¢ gospodarczg, co do ktdrych Udzielajacy Zamdwienie podjat niezbedne dziatania
w celu zachowania ich poufno$ci, a takze wszystkie inne z wyjatkiem tych, ktére w chwili ujawniania lub
przekazywania zostang wyraznie okreslone jako nie objete poufno$cia. W przypadku, kiedy przekazanie
informacji nastepuje w sposéb niedookreslony, co do ich poufno$ci, przyjmuje sie, ze s to informacje
objete klauzulg poufnosci.

b) za naruszenie zobowigzania, ktore zostatoby uznane za czyn nieuczciwej konkurencji Ustawa z dnia
16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurenciji, przewiduje zarowno sankcje w zakresie
odpowiedzialnoSci cywilnej jak i karnej.

c) naruszenie klauzuli poufnosci w kazdej ze wskazanych w umowie postaci stanowi razgce naruszenie
postanowien mniejszej umowy i moze stanowi¢ samodzielng podstawe do rozwigzania niniejszej
umowy bez zachowania okresu jej wypowiedzenia.

d) informacje poufne i zobowigzanie do zachowania poufnosci, o ktorym mowa powyzej nie obejmuja;

. informacii, ktore sq powszechnie znane;

. informacji, ktére znane byly Przyjmujacemu Zamdwienie przed ujawnieniem przez
Udzielajacego Zamowienie;

. informacji uzyskanych od osob trzecich, ktére miaty prawo ich posiadania i ujawnienia

oraz informacji wynikajacych z przetworzenia tych informacji,
8.0bowigzek zachowania w poufnosci, o ktdrym mowa powyzej nie dotyczy sytuacii, jezeli obowigzek
ich ujawnienia wynika¢ bedzie z bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa. W kazdym takim
przypadku Przyjmujacy Zamdwienie bedzie zobowigzany do:
a) natychmiastowego poinformowania Udzielajacego Zamdwienia o obowigzku ujawnienia informacji
poufnych, na rzecz osdb, co do ktorych ujawnienie ma nastgpi¢ lub nastgpito, chyba Ze takiemu
poinformowaniu sprzeciwiatyby sie obowigzujace przepisy prawa;
b) ujawnienia tylko takiej cze$ci informacji poufnych, jak jest wymagana przez prawo.
9.Nie p6zniej niz do 3-go dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, za ktory ma zosta¢ sporzadzona
miesieczna ewidencja pacjentow Udzielajacy Zamowienie wezwanie Przyjmujacego Zaméwienie do
uzupetnienia brakéw dokumentacji medycznej. Przyjmujacy Zamowienie ma obowigzek uzupetic
dokumentacje nie pdzniej niz w ciggu 3 (trzech) dni od wezwania lub w terminie wskazanym przez
Udzielajacego Zamédwienie. Nie uzupetnienie brakdéw w wyznaczonym terminie spowoduje obnizenie
wynagrodzenia o 1/30 wartosci miesiecznej niniejszej umowy, za kazdy dzien zwtoki lub opdznienia.



§8

PRAWA | OBOWIAZKI UDZIELAJACEGO ZAMOWIENIE
1. Udzielajgcy Zamowienia zobowigzuije sie:
a) zapewni¢ Przyjmujacemu Zamowienie leki, materialy medyczne i opatrunkowe oraz lokale, sprzet
medyczny i aparature niezbedne do wykonywania przedmiotu umowy,
b) do terminowej wyptaty wynagrodzenia za wykonany przedmiot umowy,
C) zapewni¢ Przyjmujacemu Zamowienie, odziez ochronna,
d) raz w roku umozliwi¢ Przyjmujacemu Zamowienie negocjacje pomiedzy stronami wynagrodzenia
2.Wysokos¢ wynagrodzenia poprzez jego zmniejszenie moze ulec zmianie w trakcie roku w sytuacii:
a) zmiany zasad kontraktowania przez finansujacego $wiadczenia zdrowotne,
b) przekroczenia limitu punktow przewidzianych kontraktem z NFZ, przy przyjeciu kwartalnego okresu
rozliczenia dla potrzeb niniejszej umowy,
Zmniejszenie wynagrodzenia nastepuje od miesigca kalendarzowego nastepujgcego po miesigcu,
w ktorym zaistniata przyczyna uzasadniajgca obnizenie wynagrodzenia, w formie aneksu do niniejsze;
umowy.
3.W przypadku obnizenia wynagrodzenia z uwagi na przekroczenie limitu punktow, o ktérym mowa w
§ 8 ust. 2 b, réznica pomiedzy wynagrodzeniem przed zmniejszeniem i po zmniejszeniu, bedzie
miesiecznie udokumentowana — dokumenty te bedg stanowi¢ podstawe do ewentualnego wyréwnania,
po zakonczonym roku obrachunkowym, w przypadku gdy NFZ dokona zapfaty za przekroczony limit
punktow. Udzielajgcy Zaméwienie dochowa staranno$ci w ubieganiu sie o zaptate przez NFZ za
przekroczony limit punktow.
4 Zwiekszenie kwoty wynagrodzenia moze mie¢ miejsce w przypadku dobrej kondycji finansowe;
Udzielajacego Zamdwienie lub obnizenia kosztdw procedur wykonywanych przez Przyjmujacego
Zamowienie (przy zachowaniu wysokiej jakosci ustug).

§9

CZAS TRWANIA UMOWY
1.Umowa wchodzi w zycie od dnia .......... 2012 roku i obowigzuje do dnia 31.12.2014 roku .
2. Umowa moze zostaé rozwigzana za obop6inym porozumieniem stron w kazdym czasie.
3. Udzielajacemu Zamdwienie przystuguje prawo rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym:
a) gdy Przyjmujacy Zamowienie naruszy jej postanowienia, a zwlaszcza gdy nie wykona lub
nienalezycie wykona obowigzki z niej wynikajace;
b) w przypadku utraty przez Przyjmujacego Zamoéwienie prawa wykonywania zawodu badz w przypadku
zawieszenia mu prawa wykonywania zawodu,
c) w przypadku powtarzajacych sie uzasadnionych skarg pacjentw, ztozonych zgodnie z kartg praw
pacjenta, gdy wynikajg one z razacego naruszenia niniejszej umowy oraz przepisow prawa,
d) w przypadku dwukrotnego nie zrealizowania $wiadczen zgodnie z harmonogramem, o ktbrym mowa
w § 3 niniejszej umowy.
4.W razie zaistnienia ktérejkolwiek z okoliczno$ci wymienionych w § 9 ust. 3 pkt a-d Udzielajagcemu
Zamobwienia przystugiwa¢ bedzie kara umowna do wysokosci jednomiesiecznej Sredniej wartosci
niniejszej umowy obliczonej na podstawie ostatniego kwartatu.
5.Przyjmujacemu Zamédwienie przystuguje prawo rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku gdy:
a) Udzielajacy Zamowienia dopusci sie zwioki w wyptacie Przyjmujacemu Zamowienia wynagrodzenia
dtuzszej niz 1-miesiac,
b) Udzielajacy Zamdwienie naruszy jej istotne postanowienia lub w sposéb razacy zaniedba obowigzki
Z niej wynikajace.
6. Umowa wygasa z chwilg $mierci Przyjmujacego Zamdwienie.
7. Kazda ze stron moze niniejszg umowe rozwigza¢ z zachowaniem 1 miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
8.W przypadku zmian zasad kontraktowania i warunkow finansowania $wiadczen przez Narodowy
Fundusz Zdrowia w sposdb odbiegajacy od obowigzujacych w dniu podpisania umowy oraz rozwigzania



i nie zawarcia nowego kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia Udzielajacy Zamowienia moze
rozwigza¢ niniejszg umowe, za 7 dniowym okresem wypowiedzenia.

§10

KARY UMOWNE
1.Strony postanawiaja, ze obowigzujacq forme odszkodowania stanowig kary umowne okreslone w
niniejszym paragrafie oraz w § 9 ust. 4 z tym, ze w przypadku gdy wartos¢ wyrzadzonej szkody
przewyzsza naliczong kare umowng Udzielajacy Zaméwienia ma prawo zada¢ od Przyjmujacego
zambwienia odszkodowania na zasadach ogéinych .Kary mogg sie sumowac.
2.7a kazdy przypadek nie wykonania lub nienalezytego wykonania przez Przyjmujacego Zamdwienie
jego obowigzkdéw wynikajacych z niniejszej umowy Udzielajacy Zamdwienie moze natozyé na
Przyjmujacego Zamowienie kare umowng w wysoko$ci 5% z miesiecznego wynagrodzenia brutto. Kara
umowna, o ktorej mowa powyzej okreslona bedzie w wystawionym przez Przyjmujacego Zamowienie
rachunku za wykonane ustugi za miesigc, w ktérym nastapito nie wykonanie lub nienalezyte wykonanie
obowigzkow. Kara umowna przystuguje w szczegdinosci w nastepujacych okoliczno$ciach:
a) udzielania Swiadczen w sposob i na warunkach nie odpowiadajacym wymogom okreslonym
w obowigzujacych przepisach i w umowie,
b) nie udzielania $wiadczen w czasie i miejscu ustalonym w umowie,
c) obcigzania pacjentéw kosztami lekoéw lub wyrobéw medycznych w przypadkach , o ktérych mowa
w art. 35 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkdw publicznych,
d) uniemozliwienia kontroli przeprowadzonej przez Udzielajagcego Zamédwienia, Narodowy Fundusz
Zdrowia oraz inne uprawnione organy i podmioty albo niewykonania w wyznaczonym terminie
zalecen pokontrolnych,
e) pobieranie nienaleznych optat od pacjentéw za Swiadczenia bedace przedmiotem umowy,
f) nieuzasadniong odmowe udzielenia pacjentowi $wiadczen zdrowotnych,
g) nieprawidiowe prowadzenie dokumentacji medycznej,
h) nie udzielenie $wiadczen zdrowotnych , o ktérych mowa w § 2 ust 1;
3. Kara umowna okreslana jest niezwlocznie po ujawnieniu okolicznosci uzasadniajacych jej natozenie
przez Zarzad spotki; Dyrektora ds. Lecznictwa lub Kierownika Oddziatu po wcze$niejszej konsultacji z
Dyrektorem ds. Lecznictwa. Przyjmujgcemu Zamoéwienie przystuguje prawo ztozenia stosownych
wyjasnien w terminie 3 dni od dnia poinformowania go o natozeniu niego kary umownej. W przypadku
rozbieznosci w stanowiskach stron ostateczng decyzje w przedmiocie natozenia na Przyjmujacego
Zamobwienie kary umownej podejmuje Zarzad Spotki.
4 Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie dotozy¢ wszelkich staran, by Swiadczy¢ swoje ustugi
w sposob nalezyty i zgodny z obowigzujacymi procedurami i przepisami, w szczegdlnosci za$
przyjmowac pacjentow bez nieuzasadnionych opdznien. Nieuzasadnione opdznienia w przyjmowaniu
pacjentow moga spowodowac natozenie na Przyjmujacego Zamowienie kary umownej w wysoko$ci
300zt (stownie: trzysta ztotych)

§ 11
POSTANOWIENIA SZCZEGOLNE

1.W przypadku przerwy w Swiadczeniu ustug przez Przyjmujgcego Zamowienie, Przyjmujacy
Zambwienie, o ile zachodzi taka potrzeba po wcze$niejszej konsultacji nieobecnosci z Kierownikiem
Oddziatu, winien zapewni¢ zastepstwo lekarza o tych samych kwalifikacjach, ktore sam posiada oraz
w miare mozliwo$ci w terminie 7 dni przed pierwszym dniem nieobecnosci powiadomi¢ Udzielajacego
Zambwienia celem uzyskania jego pisemnej zgody.

2.Niemozno$¢ osobistego wykonywania Swiadczen zdrowotnych objetych niniejszg umowg przez
Przyjmujacego Zamdwienie w czasie trwania niniejszej umowy przez okres dtuzszy niz 30 kolejnych dni
kalendarzowych, stanowi podstawe dla Udzielajgcego Zamowienie do rozwigzania umowy za 7
dniowym okresem wypowiedzenia. Udzielajacy Zamowienia moze uwzgledni¢ szczegolne okolicznosci



zyciowe Przyjmujagcego Zamowienie majace wplyw na niemoznoS¢ wykonywania $Swiadczen
zdrowotnych.

3.W przypadku przerwy w $wiadczeniu ustug z powodu choroby Przyjmujacego Zamowienie trwajacej
dtuzej niz 2 dni, winien on niezwtocznie poinformowa¢ Udzielajgcego Zamdwienie o zaistniatych
okolicznosciach.

§12

POSTANOWIENIA KONCOWE
1.Wszelkie zmiany umowy wymagajq formy pisemnej, w formie aneksu, pod rygorem ich niewaznosci.
2.Przyjmujacy Zamowienie jest zobowigzany podac kazdorazowo zmiane swego miejsca zamieszkania,
pod rygorem uznania korespondencji wysytanej pod adres ostatnio znany Udzielajgcemu Zamdwienia,
za skutecznie doreczona.
3.Ewentualne spory wynikte w zwigzku z realizacjq niniejszej umowy strony probowaé bedg rozstrzygaé
polubownie, w przypadku gdy préby polubownego rozstrzygniecia sporu nie dadza rezultatu wtasciwym
sadem bedzie sad miejsca siedziby Udzielajagcego Zamowienie.
4 .Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
5.Wszelkie warunki umowy zawarte pomigdzy stronami majg charakter poufny, w szczegolnosci
klauzula poufnosci objeta jest wysoko$C ustalonego wynagrodzenia oraz wszelkie warunki umowy
istotne z punktu widzenia interesow stron.

Udzielajacy Zaméwienia Przyjmujacy Zaméwienie



