
MEGREZ SP. Z O.O.MEGREZ SP. Z O.O.MEGREZ SP. Z O.O.MEGREZ SP. Z O.O.    
43434343----100100100100Tychy, ul. Edukacji 102Tychy, ul. Edukacji 102Tychy, ul. Edukacji 102Tychy, ul. Edukacji 102    

  
na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej ( t.j. Dz. U. z 2013r, poz. 217) 
 

ogłasza konkurs ofert ogłasza konkurs ofert ogłasza konkurs ofert ogłasza konkurs ofert na stanowisko Kierownika Oddziału Ginekologicznona stanowisko Kierownika Oddziału Ginekologicznona stanowisko Kierownika Oddziału Ginekologicznona stanowisko Kierownika Oddziału Ginekologiczno----PołożniczegoPołożniczegoPołożniczegoPołożniczego    

w w w w         MegrMegrMegrMegrez Sp. z o.o. Tychy ul. Edukacji 102ez Sp. z o.o. Tychy ul. Edukacji 102ez Sp. z o.o. Tychy ul. Edukacji 102ez Sp. z o.o. Tychy ul. Edukacji 102    

     
Informacje o warunkach konkursu zawarto w Materiałach szczegółowych do konkursu ofert dotyczącego 

postępowania o udzielenie zamówienia na stanowisko Kierownika Oddziału Ginekologiczno-Położniczego, 

dostępnych na stronie internetowej www.szpitalmegrez.pl oraz w Regulaminie Przeprowadzania Konkursu 

Ofert na Udzielanie Świadczeń Zdrowotnych w Megrez Sp. z o.o.  w Tychach.  

 

Przedmiotem konkursu jest  Kierowanie Oddziałem Ginekologiczno-Położniczym w Megrez Sp. z o.o. 43-100 

Tychy ul. Edukacji 102 

 

Termin składania ofert.: do dnia  28 stycznia 2015r. do godz. 12:00 

Otwarcie ofert  nastąpi:  w dniu   28  stycznia 2015r o godz. 12:30 

 

Czas trwania umów od dnia 13 lutego 2015r. do dnia 30 czerwca 2016 roku. 

 

W konkursie ofert mogą brać udział Oferenci posiadający indywidualną specjalistyczną praktykę 

lekarską, prawo wykonywania zawodu  oraz posiadający kwalifikacje zawodowe: 

1. Tytuł specjalisty w dziedzinie  ginekologii i położnictwa 

2. Tytuł naukowy 

3. Udokumentowane doświadczenie zawodowe: 

a)  co najmniej 10 letni staż pracy na Oddziale Ginekologiczno-Położniczym 

b)  co najmniej  5 letni staż pracy na stanowisku Kierownika Oddziału Ginekologiczno-Położniczego, którego 

kontrakt roczny nie był mniejszy niż 7 milionów zł 

4. Inne dokumenty potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe. 

4. Przygotowanie i przedstawienie w formie pisemnej koncepcji rozwoju Oddziału Ginekologiczno- 

Położniczego. 

5. Oświadczenie o niekaralności. 

                                                                                                                                                                                                                                                                          

Ogłoszenie wyników konkursu ofert nastąpi w dniu 4 lutego 2015r. o godz. 10:00 w pokoju 1.12 znajdującym 

się w  w siedzibie zamawiającego  na stronie internetowej. 



 

Oferent jest związany ofertą w ciągu 30 dni od upływu terminu składania ofert. 

 

Zastrzega się prawo do odwołania konkursu, przesunięcia terminu składania ofert. Oferent ma prawo 

składania protestów i odwołań dotyczących konkursu zgodnie z art.153 i art. 154 ust.1 i 2 ustawy z dnia 27 

sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2008r. nr 

164 poz.1027 ze zm.) . 

 

 SZCZEGÓŁOWE WARUNKI KONKURSU OFERT NA UDZIELANIE  ŚWIADCZEŃ ZDROWOTNYCH DOSTĘPNE SĄ W 
POKOJU 1.12. ZNAJDUJĄCYM SIĘ W MEGREZ SP. Z O.O. UL. EDUKACJI 102 , 43-100 TYCHY. 


