Spółka poszukuje pracowników do Działu Organizacyjno – Prawnego na stanowisko
Młodszy specjalista ds. Organizacyjno - Prawnych
Osoba zatrudniona na powyższym stanowisku będzie odpowiedzialna za:
- prowadzenie bieżącej obsługi prawnej Spółki, 

- przygotowywanie dokumentów na spotkania Zgromadzenia Wspólników, 

-przygotowywanie dokumentów na spotkania Rady Nadzorczej, 

-sporządzanie umów, 

-projektów aktów wewnętrznych, 

-opinii prawnych, 

-pism procesowych, 

-prowadzenie korespondencji.
Oferujemy :
Atrakcyjne warunki wynagradzania, zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę, możliwość zdobycia doświadczenia i rozwoju zawodowego w zakresie usług prawnych.
WYMAGANIA: 
Wykształcenie: wyższe prawnicze, doświadczenie zawodowe: minimum 1 rok pracy (preferowane doświadczenie w dziale prawnym lub organizacyjnym), umiejętność obsługi komputera ( pakiet MS Office, programy: lex, legalis) oraz urządzeń biurowych, dobra organizacja pracy, umiejętność pracy
w zespole.
WYMAGANE DOKUMENTY:
list motywacyjny; 

curriculum vitae ze zdjęciem; 

kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie oraz kwalifikacje i staż pracy potwierdzony świadectwem pracy lub zaświadczeniem o zatrudnieniu. 
CV ze zdjęciem oraz list motywacyjny prosimy przesyłać na e mail: rekrutacja@szpitalmegrez.pl 
do dnia 28 lutego 2017 r.
SPÓŁKA ZASTRZEGA SOBIE PRAWO DO KONTAKTU TYLKO Z WYBRANYMI OSOBAMI. 
W CV należy zamieścić następująca klauzurę:
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. 2016 r. poz. 922). 
