ZARZADZENIE NR #2 /2016
ZARZADU SPOEKI MEGREZ SP. Z 0.0. W TYCHACH

W SPRAWIE ODBYWANIA STAZY KIERUNKOWYCH (CZASTKOWYCH) W
MEGREZ SP. Z 0.0. W TYCHACH PRZEZ LEKARZY ZATRUDNIONYCH W INNYM
PODMIOCIE LECZNICZYM ORAZ UCHYLENIA ZARZADZENIA NR 121/2015 ORAZ
NR 49/2013

Dziatajac na podstawie § 29 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego podmiotu
wykonujgcego dziatalnosé lecznicza Megrez Sp. z 0.0. z siedzibg w Tychach wprowadzonego
uchwata nr 11/2016 Zarzadu Megrez Sp. z 0.0. z dn. 16 czerwca 2016 r., zatwierdzonego
uchwaty Rady Nadzorczej Megrez Sp. z 0.0. nr 8/11/2016 z dnia 30 czerwca 2016 r., zarzgdza
sie co nastepuje:

§1.
Dziatajac na podstawie § 29 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Organizacyjnego podmiotu
wykonujacego dziatalnosé leczniczg Megrez Sp. z 0.0. z siedzibg w Tychach oraz ustawy o
zawodach lekarza i lekarza dentysty z dnia 5 grudnia 1996 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 464 tj.) oraz
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 2 stycznia 2013 roku oraz rozporzadzenia Ministra
Zdrowia w sprawie specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystéw z dnia 2 stycznia 2013 roku (Dz.
U.z 2013 r. poz. 26) zarzadza co nastepuje:

§2.
Traci moc obowigzujacy Zarzadzenie Zarzadu Megrez Sp. z o0.0. nr 121/2015 z dnia
28 grudnia 2015 roku oraz Zarzadzenie nr 49/2013 z dnia 24 lipca 2013 roku w sprawie
odbywania stazy kierunkowych (czgstkowych) w Megrez Sp. z 0.0. w Tychach przez lekarzy
zatrudnionych w innym podmiocie leczniczym.

§3.
1. Lekarz ubiegajacy sie o staz kierunkowy (czastkowy) w Megrez Sp. z o.o0. zatrudniony
w innym podmiocie leczniczym zobowiazany jest do ztozenia w Kancelarii Megrez Sp. z 0.0.
w terminie co najmniej 14 dni przed datg rozpoczecia stazu pisemnego wniosku o
umozliwienie odbycia stazu. Wniosek powinien zawieraé juz pisemng zgode Kierownika
Oddzialu ~ Wojewédzkiego  Szpitala Specjalistycznego  w  Tychach, bedacego




przedsigbiorstwem Megrez Sp. z 0.0., w ktérym odbywac sie bedzie staz oraz zgode

wyznaczonego opiekuna stazu.

2. Whnioski 0 umotzliwienie odbycia stazu ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

3. Po uzyskaniu zgody Zarzadu Megrez Sp. z 0.0. zostaje podpisane Porozumienie w sprawie

odbycia staiu kierunkowego (czastkowego) do specjalizacji w dwéch jednobrzmiacych

egzemplarzy pomiedzy Megrez Sp. z 0.0. a podmiotem leczniczym w ktérym lekarz jest

zatrudniony.

4. Motzliwe jest réwniez ztozenie Porozumienia w sprawie odbycia stazu kierunkowego

zgodnie z trescig zaproponowang przez podmiot leczniczy kierujacy lekarza pod warunkiem

spetnienia nastepujacych wymagan okreslonych w treéci Porozumienia:

a) potwierdzenia objgciem lekarza ubezpieczeniem od odpowiedzialnosci cywilnej i

nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw na okres trwania stazu kierunkowego;

b) potwierdzenia posiadania przez lekarza aktualnych badan lekarskich;

¢) potwierdzenia przeszkolenia lekarza w zakresie przepiséw BHP i P.POZ;

d) zobowiazania sie podmiotu leczniczego do ponoszenia odpowiedzialnosci za szkody

wyrzadzone na terenie Megrez Sp. z 0.0. przez oddelegowanego lekarza, jak réowniez wobec

os6b trzecich w ramach posiadanego przez podmiot leczniczy ubezpieczenia z wylaczeniem

szkod powstatych z winy prowadzacego staz kierunkowy.

5. Jeden egzemplarz podpisanego Porozumienia zostaje przekazany Zespotowi ds. Kadr i
Ptac.

§4.
1. Sta:z kierunkowy jest realizowany pod nadzorem wyznaczonego opiekuna.
2. Opiekunem moze by¢ tylko lekarz specjalista w danej dziedzinie medycyny.
3. Odbycie stazu potwierdzone jest w karcie specjalizacjo przez wyznaczonego opiekuna.

§5.
Lekarz odbywajacy staz kierunkowy w Megrez Sp. z o.o. zobowigzany jest w ramach
stazu do:
a) rzetelnego wykonywania powierzonych przez prowadzacego staz opiekuna obowigzkéw;
b) $wiadczenia pracy w wymiarze czasu pacy wynikajacym z zawartej z innym podmiotem
leczniczym umowy oraz programem i trybem stazu;
c) wdniu przyjecia na staz odbycia szkolenia stanowiskowego;
d) przestrzegania obowiazujacych w Megrez Sp. z o.o0. regulaminéw i innych przepiséw
wewnetrznych;
e) podpisywania sie na liscie obecnosci na rozpoczecia i zakoriczenie pracy w danym dniu.

Listy obecnosci dostgpne sa w Zespole ds. Kadr i Ptac.



§6.
1. Wzdr Porozumienia, o ktérym mowa w § 3 stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia.
2. Zmiany w tresci Porozumienia polegajace na uaktualnieniu powotanych w nim aktéw
prawnych czy tez uwzglednieniu zmian w zasadach reprezentacji Megrez Sp. z 0.0. lub zmian

w wysokosci kapitatu zaktadowego Spétki nie wymagaja wprowadzenia Zarzadzeniem.

§7.
Nadzér nad wykonaniem niniejszego Zarzadzenia powierza sie:
- Kierownikom Oddziatéw,
- Wyznaczonemu Opiekunowi,
- Zespotowi ds. Kadr i Ptac.

§8.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania tj. '4’44/’?6 ......... 2016 roku.
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